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Nachweis über Tätigkeiten vor dem Eintritt in die Berufsgenossenschaft 

Name, Vorname:  

Sollte der vorgesehene Platz nicht ausreichen, bitte weitere Angaben auf einem Beiblatt ergänzen. 

Beschäftigungsverhältnis (z.B. 
Hochschule/Ausbildung und Abschluss 
bzw. Arbeitgeber und Tätigkeit) 

von 
(TT.MM.JJJJ) 

bis 
(TT.MM.JJJJ) 

Beschäftigungs-
umfang * 

    

    

    

    

* bei einer Teilzeitbeschäftigung bitte die vereinbarte Wochenarbeitszeit sowie zusätzlich die 
Wochenarbeitszeit eines vergleichbaren Vollbeschäftigten angeben (zum Beispiel 20/40). 

Waren Sie beurlaubt/freigestellt (z. B. Elternzeit, Urlaub ohne Bezüge, Pflegezeit, Sabbatical)? 

Art der Freistellung von 
(TT.MM.JJJJ) 

bis 
(TT.MM.JJJJ) 

   

   

   

Bitte legen Sie uns zu allen vorgenannten Zeiträumen und Beschäftigungsumfängen die 
entsprechenden Nachweise (Immatrikulations-/Exmatrikulationsbescheinigung, Arbeitsverträge/-
zeugnisse, Gewährungs-schreiben, Rentenversicherungsverlauf etc.) vor. 

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben vollständig sind. 

Datum, Unterschrift: 

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Dezernat Personal 
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