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A. Erstattung der Reisekosten der Mitglieder der Selbstverwaltungs-

organe

Bare Auslagen

Die baren Auslagen werden in Anlehnung an das Reisekostenrecht fiir den &ffentlichen Dienst
nach folgender MalRgabe erstattet:

a) Die Reisekostenvergiitung (Fahrtkostenerstattung, Tage- und Ubernachtungsgeld, Erstat-

tung von Nebenkosten) bemisst sich nach dem Bundesreisekostengesetz. Auch ortsan-
sassige Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane erhalten bei der Teilnahme an Sitzungen
Tagegeld.

b) Bei Vorliegen triftiger Griinde fir die Benutzung eines privateigenen Kraftfahrzeuges wer-

den die jeweils nach § 5 Abs. 2 Bundesreisekostengesetz zuldssigen Hochstbetrige je
Kilometer erstattet.

Das Tagegeld betragt bei einer Anwesenheit von
24 Stunden 28,00 €

Mehr als 8 Stunden (ohne Ubernachtung_aul&erhalb
der eigenen Wohnung) - 14,00 €

Das Tagegeld betrégt jeweils 14,00 € fur den An- und Abreisetag, wenn das Organmitglied
an diesem, einem anschlieRenden oder vorhergehenden Tag aulerhalb seiner Wohnung
Ubernachtet. -

d) Wird unentgeltliche Verpﬂegung gewidhrt, so wird das Tagegeld fiir das Friihstiick um 20

v.H., fiir das Mittag- und Abendessen um je 40 v.H. des vollen Tagegeldes gekiirzt.
Bei Auslandsreisen gelten die jeweiligen Festsetzungen der Auslandstagegelder.
Das Ubernachtungsgeld betragt 20,00 €.

Hohere Aufwendungen fiir Ubernachtungen werden erstattet, soweit diese notwendig sind.
Aufwendungen, die das Tagegeld iibersteigen, werden erstattet, soweit diese unvermeid-
bar waren.

Werden Nebenkosten (z. B. fir Taxi, Parkhausbenutzung, Gepéckaufbewahrung) geltend
gemacht, mussen sie durch Beleg nachgewiesen werden. Jede Taxibenutzung muss not-
wendig sein. Die Notwendigkeit wird mit der Unterschrift versichert,
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I. Ersatz von Verdienstausfall gemiR § 41 Abs. 2 SGB IV

Allen Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgarie wird der durch die Teilnahme an einer Sitzung
sowie der durch die An- und Abreise entstehende Verdienstausfall ersetzt. Erstattet wird der
tatsachlich entgangene regelméRige Bruttoverdienst einschlieRlich etwaiger Rentenversiche-
rungsbeitrége. Die Entschédigung betragt flr jede Stunde der verséumten regelmaBigen Ar-
beitszeit héchstens ein Flinfundsiebzigstel der monatlichen Bezugsgrofie nach § 18 SGB 1V,
die vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales alljghrlich bekannt gegeben wird.

Der Verdienstausfall wird je Kalendertag fiir héchstens 10 Stunden gewdhrt. Er ist durch eine
entsprechende Bescheinigung des Arbeitgebers nachzuweisen.

Wird durch schriftliche Erkldrung des Berechtigten glaubhaft gemacht, dass ein Verdienstaus-
fall entstanden ist, l&sst sich dessen Hohe jedoch nicht nachweisen, wird firr jede Stunde der
versaumten regeiméRigen Arbeitszeit ein Drittel des in Satz 3 genannten Héchstbetrages er-
setzt. '

Die letzte _ahgefangene Stunde ist Voll zu rechnen.

Der Ersatzanspruch steht ausschiieBlich dem Organmitglied zu. Zahlt der Arbeitgeber die Brut-
tobezlige sowie die Beitrdge zur Sozialversicherung ohne gesetzliche, einzel- oder tarifver-
tragliche Verpflichtung aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung weiter, so kann der Erstat-
tungsbetrag nach den hier dargestellten Regelungen mit Einversténdnis des Organmitglieds

ausnahmsweise an den Arbeitgeber gezahlt werden.

lil. Pauschbetrag fiir Zeitaufwand

a) Die Mitglieder der ‘Selbstvenlvaltungsorgane erhalten fir jeden Kalendertag einer Sitzung
und ohne Riicksicht auf die Dauer der Sitzung einen Pauschbetrag von 79,00 €.

Die Vorsitzenden von Ausschiissen erhalt’eh bei Sitzungen des Ausschusses den doppel-
ten Pauschbetrag flir Zeitaufwand.

Virtuelle oder hybride Beratungen, denen eine schriftliche Abstimmung folgt, sind als Sit-
zung im Sinne des § 41 SGB IV zu bewerten.

b) ‘Den Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes und der Vertreter-
versammlung werden fiir ihre Tétigkeit auerhalb von Sitzungen folgende Pauschbetrige
gewahrt:

* Vorstand: monatlich je 780,00 €
* Vertreterversammlung: moenatlich je 237,00 €

Sofern mehr als ein Amt ausgetlibt wird, fir welche dem Grunde nach Pauschbetrage ge-
wahrt werden, so wird dennoch nur der Pauschbetrag wie fiir ein Amt in Héhe von 780,00
€, beziehungsweise 237,00 € gewihrt.

c) Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane, die nicht Vorsitzende oder stellvertretende Vor-
sitzende sind, erhalten einen Pauschbetrag fir Zeitaufwand firr ihre Tatigkeit auferhalb
von Sitzungen, wenn im Einzelfall eine auRergewdhnliche Inanspruchnahme auf Grund
besonderen Auftrages vorliegt. Das gilt nicht fir die Wahmehmung représentativer Inte-
‘ressen. Gewéhrt wird ein Betrag in Héhe des Pauschbetrages fiir Sitzungen (79,00 €).
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IV. Pauschbetrag fiir Auslagen

Als Pauschbetrag fir Auslagen (mit Ausnahme von Reisekosten) erhalten fiir ihre Tatigkeit
auflerhalb von Sitzungen '

‘e Vorstandsvorsitz und dessen Stellvertretung
monatlich je 81,00 €

o Vorsitz der Vertreterversammiung und dessen Stellvertretung
‘monatlich je 41,00 €. ‘

Anderen Organmitgliedern werden die notwendigen und angemessenen Auslagen in Hohe der
tatsachlichen Kosten erstattet.

V. Kinderbetreuungs- und Pflegekosten

Den Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgane mit Familien- oder Pflegeaufgaben kénnen auf
Antrag die aufgrund der Teilnahme an Sitzungen (einschliellich An- und Abreise) zusétzlich
anfallenden, unabwendbaren Betreuungskosten fiir Kinder oder pflegebediirftige Personen
gem. § 10 Absatz 2 Satz 4 Nr. 2 Bundesgleichstellungsgesetz (BGleiG) erstattet werden. Die
Voraussetzungen fiir die Erstattung und die Hohe der Erstattung orientieren sich an den Emp-
fehlungen.des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend in der jeweiligen
gultigen Fassung zur Erstattung von Betreuungskosten fiir Kinder oder pflegebediirftige Per-
sonen nach § 10 Abs. 2 Satz 4 Nr. 2 BGleiG.

B. Sonstige fiir die Berufsgenossenschaft ehrenamtlich tiitige Perso-

Die Entschédigungsregelung unter A ist auf die sonstigen fiir die Berufsgenossenschaft eh-
renamtlich tétigen Personen entsprechend anzuwenden.

Inkrafttreten
Diese Regelung tritt am 01.01.2022 in Kraft.

Beschlossen von der Vertreterversammlung der Berufsgenossenschaft Handel und Warenlo-
gistik

Dortmund, 18.05.2022
[ Gz 5T %
=

Der Vorsitzende der Vertretdrversamm
gez. Hans-Peter Flinks




Genehmigung

Die vorstehende, von der Vertreterversammlung in ihrer Sitzung am 18. Mai 2022 beschlos-
sene Regelung betreffend die Entschadigung der ehrenamtlichen Mitglieder der Selbstver-
waltung der Berufsgenossenschaft Handel und Warenlogistik wird gem. § 41 Abs. 4 Sozial-
gesetzbuch Viertes Buch (SGB IV) in Verbindung mit § 90 Abs. 1 SGB IV genehmigt.

Bonn, den/5 Juni 2022 Bundesamt fiir Soziale Sicherung
112 — 69290.1 — 363/2008




